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WSTEP

Zmiany zachodzgce w Swiecie narzucajg nam styl wychowania cztowieka nowej ery,
potrafigcego samokrytycznie spojrze¢ na siebie i otaczajgcy go Swiat tak, aby modgt nie

tylko czerpac z niego to wszystko, co dla niego najlepsze, ale takze dawac i wzbogacac go.

Zgadzajgc sie z koncepcjg wychowania przedszkolnego promujgcg szeroko pojety rozwoj
i traktujgcg cztowieka catoSciowo jako ciafo, dusze i rozum, wspieramy i ukierunkowujemy

rozwoj dziecka w trzech sferach: ruchowej, emocjonalnej i intelektualnej.

Zadaniem nauczyciela przedszkola jest wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka.
Zgodnie z naszym humanistycznym spojrzeniem na cztowieka traktowanego jako podmiot

uwazamy, ze kazde dziecko jest cho¢ matg, lecz bardzo wazng czgstkg Swiata.

Staramy sie rozwija¢ kazde dziecko w poczuciu wtasnej wartoSci, ciekawego i niezaleznego

emocjonalnie odkrywcy Swiata.

Akceptujemy wszystkie dzieci jako osoby, ale staramy sie traktowa¢ ich zachowania
warunkowo zgodnie z przyjetymi normami. Srodkiem do realizacji postawionych sobie celéw

jest opracowany przez nas program wychowawczy.



KONCEPCJA WYCHOWANIA W PEDAGOGICE HUMANISTYCZNEJ

Koncepcja wychowania przedszkolnego oparta na psychologii i pedagogice humanistycznej
promuje szeroko pojety rozwdj i traktuje cztowieka catosciowo tzn. jako ciato, dusze i rozum.

Cziowiek to catos¢, w ktoérym wspotistniejg trzy obszary:

o sfera ruchowa (ciato)
o sfera emocjonalna (dusza)

o sfera intelektualna (rozum)

Dziecko winno rozwija¢ sie w strukturze, w ktérej ma okreslone miejsce (rodzina, grupa
réwiesnicza w przedszkolu). Musi mie¢ ponadto zapewniong dobra atmosfere i serdeczng
opieke. Z tego wynikajg dla rodzicow i opiekundédw nastepujgce zasady zachowania

i dziatania:

e nawigzanie kontaktu z dzieckiem jako jednoécig umystu, psychiki i ciata,

o wspieranie tkwigcych w kazdym dziecku zdolnosci poprzez rozwijanie ciekawosci
Swiata, wyobrazni,

o respektowanie zapotrzebowania dziecka na wartosciowanie (uznanie, akceptacja,
afirmacja-chwalenie tego, co robi),

e przyktadanie takiej samej wagi do uczenia sie jak do rozwoju osobowosci,

e obdarzanie dziecka =zaufaniem, akceptacjg i pozostawieniem swobody jego

indywidualnemu rozwojowi (ale umiejetnie, z wielka troskg o dziecko).

Edukacja wspierajgca rozwoj kazdego dziecka pod pojeciem rozwdj rozumie jako poczucie
wilasnej wartosci, cieckawo$¢ oraz niezalezno$¢ emocjonalna. Wskazuje na rozwijanie takich
umiejetnosci jak: porozumiewanie sie, zdolno$¢ rozumowania i rozwigzywania problemow,
samodzielnos¢, umiejetnos¢ zabawy i pracy, kreatywnos¢, umiejetnos¢ poszukiwania

(wszystko to rozwija we wspotpracy z innymi w zabawie).

Wiasciwg osobg, ktora towarzyszy dziecku w odkrywaniu wiasnej interpretacji Swiata
i wtasnych wartosci jest nauczyciel akceptujgcy dziecko, kierujgcy sie w swoim postepowaniu
mitoscig i dobrocig, prawdoméwny, nastawiony na modyfikowanie informacji dotyczgcych
dziecka, szanujgcy jego godnoSC osobistg, niepowtarzalnos¢, bedacy dla dziecka

autorytetem w wielu dziedzinach, a zwlaszcza autorytetem moralnym.



GLOWNE | SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWANIA

Giéwne cele wychowania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego opisuje
proces wspomagania rozwoju i edukacji dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.
Przedszkole petni funkcje opiekuhcze, wychowawcze i ksztalcgce. Zapewnia dzieciom
mozliwos¢ wspodlnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i

dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnieh oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych

potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie

w tym, co jest dobre, a co zle;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow

i porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach

z dzie€mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkoéw sprzyjajgcych wspélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci

o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnosc¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach

i grach sportowych;

7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz

rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemysleh w sposéb zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci

wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej

i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;



10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg

wazne w edukacji szkolnej.

Szczegotowe cele wychowania:

e poznawanie swoich mocnych i stabych stron;

¢ ksztaltowanie pozytywnego wizerunku samego siebie;

e rozpoznawanie i nazywanie wilasnych emocji oraz opanowanie ich gwattownego
wyrazania;

e nabywanie umiejetnosci radzenia sobie w réznych zyciowych i zadaniowych
sytuacjach;

e poznawanie znaczenia wartosci uniwersalnych w kontaktach spotecznych;

e przestrzeganie zasad zachowania si¢ w miejscach publicznych;

e nabywanie nawykoéw poprawnego stosowania zwrotdw grzecznosciowych;

e zwracanie uwagi na potrzeby innych;

o akceptowanie kolegow takimi, jakimi sg;

e odczuwanie wiezi emocjonalnej z rodzing i przywigzania do najblizszych;

e budowanie poczucia przynaleznosci regionalnej i narodowej, odnoszenie sie
z szacunkiem do symboli narodowych;

e odbieranie doznah estetycznych;

e ksztaltowanie postawy gotowosci do poznawania i dziatania;

e doskonalenie umiejetnosci planowania i organizowania dziatan poprzez dobor
odpowiednich materiatéw i utrzymywanie porzgdku w miejscu pracy;

e poznawanie zasad bezpieczenstwa w przedszkolu i poza jego terenem;

e ksztattowanie czynnych postaw zmierzajgcych do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne
i innych;

e nabywanie umiejetnosci reagowania na polecenia nauczyciela kierowane do catej
grupy;

e podporzgdkowanie sie regutom obowigzujgcym w grupie;

e zgodne wspdtdziatanie w zespole i podejmowanie prob rozwigzywania konfliktow
na drodze negocjacji;

e rozwijanie samodzielnosci w zakresie czynnosci samoobstugowych;

o ksztattowanie nawykow zdrowego trybu zycia, w tym prawidlowego odzywiania sie;

e przyjmowanie odpowiedniej postawy wobec swiata roslin i zwierzat;

e szanowanie pracy kolegow i ich wytworéw oraz pracy ludzi wykonujgcych rézne

zawody;



METODY PRACY WYCHOWAWCZEJ, SYSTEM NAGROD | KAR

Metoda wychowania: to systematycznie stosowany sposéb postepowania wychowawcy,
zmierzajgcy do takiego zorganizowania dziatalnosci (aktywnosci) wtasnej wychowankow, aby

w rezultacie wywota¢ w ich osobowosci pozgdane zmiany.

W naszym przedszkolu nauczycielki kierujg sie ideg podmiotowosci, empatia wobec
dziecka i tolerancja w wychowaniu. Cenig indywidualny kontakt z kazdym dzieckiem,
poprzez ktéry mozliwe jest uwrazliwienie na odczucia, potrzeby i bezpieczenstwo swoje
i innych dzieci. Sg stuchaczkami i doradcami. W obliczu problemu, jaki ma dziecko,
nauczycielki pozwalajg na wyrazenie wszystkich uczu¢ zwigzanych ze sprawg, wyrazajg
zrozumienie dla problemu i uczu¢ dziecka, umozliwiajg dzieciom znalezienie wlasnego
rozwigzania. Nauczycielki wraz z dzieémi wspolnie ustalajg normy postepowania i jasno

okreslajg system kar i nagrod, Kierujg sie konsekwencjg w swoich dziataniach.

W przedszkolu konflikty miedzy dzie¢mi powstajg na réznym tle. Nalezy pamietac, ze karaé
trzeba zachowanie, reakcje a nie osobe. Tiumaczymy dzieciom w trakcie rozmow
indywidualnych, z cata grupg, dlaczego dany sposob postepowania jest nieaprobowany
spotecznie, zty, uswiadamiamy skutki konfliktu, podejmujemy préby wspdlnego rozwigzania
problemu. Budujemy reakcje alternatywne: tj. wskazujemy inne mozliwosci zachowania,
prawidtowe zachowania. Prosimy takze dziecko, aby usiadto przy stoliku i przemyslato swoje

zachowanie, wyciggneto wnioski.

Stosujemy réwniez zaczerpnigete z wychowania naturalnego J.J.Rousseau kary naturalne,
bedace nieunikniong konsekwencjg niewlasciwego w jakim$ sensie zachowania. Karg jest
takze odsuniecie dziecka od zabawy. Przy ciggu zachowan zagrazajgcych innym dzieciom
,2odizolowanie” od grupy w formie ,spaceru” z nauczycielkg, odwrdcenie uwagi dziecka

i zajecie go inng czynnos$cig, przytrzymanie.

Pozadane i akceptowane spotecznie zachowania pokazujemy dzieciom poprzez wiasny
wzorzec osobowy oraz literature, film, sztuke, drame i kontakt przyrodg, a takze
wykorzystujemy w tym celu sytuacje naturalne. Nagradzamy dzieci poprzez pochwate
w rozmowach indywidualnych, z catg grupg i rodzicami, dajemy réwniez nagrody rzeczowe.
W nagrode dzieci takze petnig znaczace dla nich funkcje. Pamietaé jednak zawsze nalezy,
ze zarébwno wzmochienia pozytywne jak i negatywne, muszg by¢ odpowiednie w danych

okolicznosciach.



W przedszkolu obowiazuje system nagréd i kar
1. Dziecko za dobre zachowanie i wyrdzniajgce sie postepy w nauce moze by¢ nagrodzone:
o ustng pochwatg nauczyciela.
o pochwatg do rodzicéw,
o hagrodg rzeczowa,
o listem gratulacyjnym,
o pochwatg dyrektora.
2. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie sie do obowigzujacych zasad

w przedszkolu:

reprymendg i rozmowg z dzieckiem na temat niewlasciwego zachowania,

odebraniem dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy, przedstawienie zagrozen,

jakie stwarza,

odsunieciem i pozostawieniem dziecka na krotkg chwile w neutralnym, spokojnym
miejscu, odsuniecie od zabawy,

e powtarzanie poprawnego zachowania,

e czasowe ograniczenie uprawnien do wybranych zabaw.

3. W przedszkolu wyklucza sie wszelkie formy kar fizycznych.

SYLWETKA ABSOLWENTA PRZEDSZKOLA

Absolwent naszego przedszkola jest:

o Ciekawy Swiata

e Wrazliwy na potrzeby innych

e Tolerancyjny

e Samodzielny na miare wtasnych mozliwosci

e Przygotowany (na miare wiasnych mozliwosci) do podjecia nauki w szkole
e Tworczy

o Odpowiedzialny za zachowanie i pielegnowanie naturalnego srodowiska

Potrafi:

e Komunikowaé sie z innymi

o Dbac o wtasne zdrowie i wyglad

e Odroznia¢ dobre postepowanie od ztego

o Wspotdziata¢ w grupie

o Wyrazac swoje emocje w sposob ogolnie akceptowany

e Szanowac prawa innych



Zna:

e Swojg wartosc¢ jako niepowtarzalnej jednostki
e Swoje miejsce w rodzinie

e Symbole narodowe

¢ Podstawowe normy spoteczne

e Swoje prawa

Wie, ze:

e Jest Polakiem i Europejczykiem

¢ Wszyscy ludzie majg rowne prawa

KOMPETENCJE NAUCZYCIELA

Nauczyciel:

e Jest kreatywny: inspiruje dzieci i rodzicow do dziatania.

o Wypracowuje z rodzicami wspdlne formy oddziatywan wychowawczych.

o Dzieli sie wiedzg pedagogiczng, wynikami obserwacji dziecka - informuje
o ewentualnych trudnosciach (mocne i stabe strony).

o Jest empatyczny, cierpliwy wyrozumiaty, mity, serdeczny i jednoczesnie
konsekwentny.

e Znai przestrzega prawa dziecka.

e Traktuje podmiotowo kazde dziecko.

o Akceptuje kazde dziecko takim jakim jest.

e Dotrzymuje zawartych umow.

e Potrafi przyznaé sie do wtasnych pomytek.

e Swojg postawg inspiruje innych pracownikdéw do wspétpracy opartej na wzajemnej

zyczliwosci, akceptacji i szacunku.

KOMPETENCJE PRACOWNIKA OBStUGI

Pracownik obstugi:

o Wspdtdziata z nauczycielem i pozostatymi pracownikami obstugi.
e Przestrzega praw dziecka.
o Jest kulturalny i zyczliwy.

e Odpowiedzialny i zdyscyplinowany.



o Dbajgcy o bezpieczenstwo dzieci.
e Otwarty na problemy placowki.
o Kreatywny.

e QOdnoszacy sie do dzieci z szacunkiem i empatia.

PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW JAKO PIERWSZYCH WYCHOWAWCOW
SWOICH DZIECI

1. Rodzice majg prawo do:

e wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu przedszkole i sprawujgcemu
nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola, a zwlaszcza sposobu
realizacji zadan wynikajgcych z przepiséw oswiatowych;

e znajomosci podstaw programowych wychowania przedszkolnego oraz wymagan

edukacyjnych;

e uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania
i rozwoju;

e wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie
ksztatcenia, wychowania i opieki oraz planowanych eksperymentach
pedagogicznych;

e otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z ich
potrzebami;

e wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow przedszkola w oparciu o tradycje srodowiska
i regionu;

e udziatu i organizowania wspoélnych spotkahn z okazji uroczystosci przedszkolnych,
imprez, zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;

e zgtaszania i realizacji wlasnych pomystow zwigzanych z zagospodarowaniem,
aranzacjg wnetrz i otoczenia przedszkola;

e wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢ oraz
poziomu prowadzonych zaje¢ nadobowigzkowych;

e wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicéw;

e udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w Przedszkolu.

2. Rodzice majg obowigzek:

e regularnie i terminowo uiszczaé¢ odptatnos¢ za pobyt dziecka w przedszkolu;

e wspoOtpracowaC z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przedszkola,;

e przygotowaC dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta,;

e odbieraé¢ dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

e informowaé¢ nauczyciela z wyprzedzeniem o pdzniejszym przyprowadzaniu dziecka
do przedszkola;

e zapewni¢ dziecku bezpieczny powrét do domu;
e znacC i przestrzegac postanowien statutowych;

e przyprowadzaé do przedszkola dzieci zdrowe bez koniecznosci podawania
w przedszkolu jakichkolwiek lekéw;

e interesowac sie sukcesami i porazkami swojego dziecka;
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kontynuowac¢ zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

zgtasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie
niepokojgce objawy w jego zachowaniu, majgce wptyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocije itd.);

uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

bezzwtocznie zgtaszaé nauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamieszkania
i telefonu kontaktowego;

Sledzi¢ na biezgco informacje umieszczone na tablicy ogtoszen;

informowac¢ telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o stwierdzeniu choroby
zakaznej u dziecka;

dostarczy¢ do przedszkola informacje potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia
dziecka po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajgcy na pobyt dziecka
w przedszkolu.

zapewni¢ dziecku niezbedne wyposazenie;
kontrolowac, co dziecko zabiera do przedszkola celem unikniecia wypadku.

FORMY | STRATEGIE WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Wspotpraca przedszkola z rodzicami oparta jest na wzajemnych uzgodnieniach

rodzicow i nauczycielek. Obejmuje nastepujace formy:

organizowanie takich sytuacji, ktére umozliwiajg rodzicom poznanie przedszkola -
zebrania organizacyjne dla rodzicéw dzieci nowoprzyjetych;

spotkania dziecka i jego rodzicow z nauczycielem, spotkania adaptacyjne,
umozliwienie rodzicom pobytu w przedszkolu wraz z dzieckiem;

zebrania organizacyjne, spotkania z rodzicami w celu przyblizenia spraw
organizacyjnych w danej grupie wiekowej;

spotkania otwarte, pokazowe z zaje¢ dodatkowych;

rozmowy indywidualne wg potrzeb;

funkcjonowanie ,,skrzynki présb i uwag" w szatni przedszkola w celu zapewnienia
rodzicom anonimowosci;

indywidualne spotkania rodzica z logopeda, psychologiem wg mozliwosci
przedszkola;

wykonywanie gazetki dla rodzicéw: ,Z zycia przedszkola” (udostepnianie zdjec)
z wiadomosciami przyjetymi do realizacji w danym roku szkolnym, z zamierzeniami,
wierszem, piosenka dla kazdej grupy wiekowej oraz waznymi informacjami;
wspotdecydowanie o doborze: programoéw pracy dydaktycznej w danej grupie
wiekowej, ksigzek pomocniczych do zajeé;

prezentacja prac dzieci na terenie placowki, informacje grupowe;

11



e prezentacja programéw artystycznych w wykonaniu dzieci na terenie placowki oraz
w srodowisku lokalnym:;

o wigczenie sie do akcji pomocy dla Schroniska, zbiorki makulatury, zuzytych baterii
oraz wypozyczania stroi karnawatowych z placowki;

e wspotudziat rodzicow w organizowaniu wyjs¢ do zaktaddw pracy, wycieczek, igrzysk,
festynéw, kiermaszy;

¢ prowadzenie pogadanek tematycznych dla dzieci w przedszkolu;

e pomoc rodzicow w ulepszaniu warunkow pracy przedszkola (drobne prace i naprawy,
dostarczanie roznych materiatéw biurowych, rzeczy do kacikdéw tematycznych, fantéw
na loterie, sponsoring);

e strona internetowa przedszkola;

e inne wzajemnie ustalone.

2. Czestotliwos¢é wzajemnych spotkan rodzicow i nauczycielek poswieconych
wymianie informacji i dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela

prowadzacego oddziat i rodzicow.

3. Celem wspétpracy przedszkola z rodzicami (opiekunami) jest:

e pomoc W rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka: podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej oraz rozwijanie jego uzdolnien;

e systematyczne informowanie o dziecku, jego zachowaniach i rozwoju;

e uzgadnianie wspolnie z rodzicami kierunkow i zakresu dziatan;

e wzajemna pomoc w realizacji programow, plandw i systemow opracowanych przez
nauczycieli takich jak: Program adaptacyjny, system wychowawczy, zasady

wspoétpracy

4. W naszej pracy bedziemy stosowac¢ nastepujace strategie:

o Konsekwentnych oddziatywan na dziecko i rodzine;

o Pozytywnych wzmocnien;

o Wzajemnej zyczliwosci, lojalnosci i zrozumienia;

e Jasno sprecyzowanych oczekiwan przedszkola wobec rodzicow i wzajemnie
rodzicow wobec przedszkola;

+ Planowania pracy w oparciu o potrzebny dzieci i ich Srodowiska rodzinnego;

o Statego doskonalenia kadry;

o Statego informowania rodzicow o prowadzonych dziataniach;

o Aktywizowania rodzicow;
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e Stosowania innowacyjnych metod i form pracy edukacyjnej;
e Doskonalenia przeptywu informacji: rodzice - nauczyciele, nauczyciele - rodzice,

pracownicy obstugi - rodzice.

PRAWA | OBOWIAZKI DZIECKA

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajagce z Konwencji o Prawach

Dziecka, a w szczegdlnosci prawo do:

o wiadciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczo - dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania;
ochrony przed wszelkimi formami wyrazenia przemocy fizycznej bgdz psychicznej;
poszanowaniu jego godnosci osobistej;

poszanowaniu wlasnosci;

opieki i ochrony;

partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

akceptacji jego osoby;

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i innej
specjalistycznej organizowanej w przedszkolu;

e swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jesli nie naruszajg one praw innych.

Dziecko w przedszkolu ma obowiazek w trosce o bezpieczenstwo wlasne i kolegéw:

szanowac kolegow i wytwory ich pracy;

nie oddala¢ sie od grupy bez wiedzy nauczycielki;

szanowac sprzet i zabawki znajdujgce sie w przedszkolu;

dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktérych przebywa;

przestrzega¢ ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczgcych bezpieczenstwa;
sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

przejawia¢ wiasciwy stosunek do réwiesnikow, osob starszych, wynikajgcy z postaw
respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;

e stuchac i reagowac na polecenia nauczyciela.

UROCZYSTOSCI | TRADYCJE PRZEDSZKOLNE

o Akcja ,SPRZATANIE SWIATA’ (wrzesien);

e ,PASOWANIE NA PRZEDSZKOLAKA” (pazdziernik);
o SWIATOWY DZIEN PLUSZOWEGO MISIA (listopad);
e ANDRZEJKI (listopad);

e WIGILIA (grudzien );

e MIKOLAJAKI (grudzien);

o JASELKA (grudzien);
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« DZIEN BABCI | DZIADKA (styczen);

o BAL KARNAWALOWY (styczen);

e  WALENTYNKI (luty);

o MIEDZYPRZEDSZKOLNE IGRZYSKA SPORTOWE (marzec- kwiecien);

e DZIEN ZIEMI (kwiecien);

o DZIEN MAMY | TATY (maj);

e FESTYN RODZINNY (czerwiec);

o DZIEN DZIECKA (czerwiec);

o POZEGNANIE STARSZAKOW (czerwiec);

e Zbidrki charytatywne na rzecz potrzebujgcych: ,Géra Grosza”, schroniska dla
zwierzat, zbiorka plastikowych nakretek itp.

o Wspodtpraca ze Samorzgdowg Szkotg Podstawowag Nr 2;

¢ Wspotpraca z Bibliotekg ;

e Spotkania adaptacyjne;

NORMY WSPOLtZYCIA W GRUPACH DZIECIECYCH
Ksztaltowanie grupy dzieciecej w przedszkolu to:

1. Ustalenie i przestrzeganie zrozumiatych dla dzieci wymagan dotyczgcych
postepowania w kontaktach z kolegami i dorostymi.
Inspirowanie dzieci do samodzielnego ustalania zasad i form ich przestrzegania.

3. Ustalenie i przestrzeganie przez kazdg grupe wiasnego kodeksu: umow, zasad

i zakazow.

WPROWADZENIE DZIECKA W SWIAT WARTOSCI

Wartosci uniwersalne okreslane w podstawach programowych to: piekno, dobro, prawda i
mitos¢. Celem dziatan nauczyciela powinno by¢ posredniczenie w nadawaniu konkretnych
treSci wartosciom uniwersalnym i przekazywaniu ich w sytuacjach wychowawczych, we
wspoélnym dziataniu (dziecka i nauczyciela), przy czym jednolite normy moralne obowigzujg

ich oboje.

We wspolnym dziataniu nauczyciel i dziecko kierujg sie wartoSciami wyrazajgcymi sie

dazeniem do:
e czynienia dobra, uczciwosci, prawdomoéwnosci;
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e poznania prawdy, odkrywania rzeczywistosci;
e respektowania wolnosci, godnosci wiasnej i drugiego cziowieka, toleranciji,
solidarnosci;

e poszukiwan i admirowania piekna.

Zatem wprowadzenie dziecka w $Swiat wartosci uniwersalnych nalezy rozpatrywac,

uwzgledniajgc relacje miedzy:

e prawdg a fatszem (wartosciami logiczno-poznawczymi);
e dobrem a ztem (wartosciami etycznymi);

e pieknem a brzydotg (wartosciami estetycznymi).

Przez rozne formy przezywania i tworzenia sztuki dziecko wprowadzamy w Swiat wartosci.
Jednym z nich jest basn (i ta ludowa, i ta literacka), dzieki ktérej dzieci potrafig okreslaé
cechy osobowosciowe postaci, wczuwac sie w rozne role, a tym samym emocjonalnie sie
angazowac i odkrywacC sposoby rozwigzywania konfliktdw oraz dylematéw moralnych.
Ponadto wykorzystujemy inne formy takie jak: muzyka, malarstwo, rzezba, grafika, a takze
kontakty z przyrodg oparte na empatii i Swiadomym przezywaniu i doswiadczaniu oraz
odpowiedzialnosci za jej ochrone. Do realizacji tych celéw jest niezbedny przekaz osobowy

nauczyciela: ,To, co robisz, méwi do mnie gtosniej niz to, co moéwisz!”

EWALUACJA PROGRAMU

O osiagnieciu celéw zawartych w programie decydowaé beda:

o Stopien osiggniecia przez dzieci cech i umiejetnosci zawartych w Sylwetce
Absolwenta.
o Efekty wspoipracy z rodzicami, podejmujgcymi wspédtprace z przedszkolem

i czujgcymi sie jego gospodarzami.

Powyzsze informacje gromadzone przez nauczycieli i dyrektora w dokumentacji nadzoru
pedagogicznego m.in. w arkuszach i zeszytach obserwacji, bedg analizowane na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, co najmniej raz w roku. Postuzg one réwniez do

podniesienia poziomu pracy wychowawczej.
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UWAGI KONCOWE

1. Za realizacje niniejszego programu odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele i
pracownicy przedszkola.

2. Niniejszy program bedzie wykorzystany do tworzenia wiasnych systeméw
wychowawczych w poszczegoélnych grupach wiekowych.

3. Realizacja zadan wychowawczych przebiegac bedzie we wspotpracy z rodzicami.
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