g DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

Opole, dnia 1 lutego 2017 r.
Poz. 346

UCHWALA NR XXXII1/316/17
RADY MIEJSKIEJ W KLUCZBORKU

z dnia 25 stycznia 2017 r.

w sprawie okreslenia kryteriéw naboru w pestepowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupelniajacym
do publicznych szkél podstawowych dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Kluczbork

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 446 z p6zn.zm.) oraz art. 133 ust. 3 ustawy Prawo oéwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59) w zwigzku z art. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 60) Rada Miejska w Kluczborku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ kryteria w postepowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupelniajacym do szkél
podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Kluczbork oraz dokumenty niezbedne
do potwierdzenia tych kryteriéw. Liczbe punktow przyznanych kazdemu kryterium okresla zalgeznik nr 1
do niniejszej uchwaty. Dokumenty niezbgdne dla potwierdzenia kryteriow wymaganych od rodzicow/prawnych
opiekunéw okreslaja zatgczniki nr 2 i nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kluczborka.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Kluezborku

Janusz Kedzia
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Kryteria w postepowaniu rekrutacyjnym i
podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym j
obwodem szkoly, dokumenty niezbedne do potwie

kazdemu kryterium.

Zatacznik nr |

do uchwaty nr XXXIII/316/17
Rady Miejskiej w Kluczborku
z dnia 25 stycznia 2017 1.

postgpowaniu uzupelniajacym do publicznych szkél
est gmina Kluczbork dla kandydatow zamieszkatych poza
rdzenia tych kryteriow oraz liczba punktéw przyznanych

FLp.

Kryterium

Liczba punktow

Dokumenty niezbedne
do potwierdzenia kryteriéw

-

kandydata wspierajacy rodzicow/opiekunow
prawnych w zapewnieniu mu nalezytej
opieki po szkole.

L Rodzenstwo kandydata realizuje obowiazek 5 Dokumenty potwierdzajace
szkolny w wybranej szkole. kryterium znajduja si¢
w posiadaniu szkoty
podstawowej
2 Lokalizacja miejsca pracy, co najmniej 4 Oswiadczenia rodzicow
Jjednego z rodzicow/opiekunow prawnych /opiekundéw prawnych
kandydata znajduje si¢ w obwodzie szkoty.
3. W obwodzie szkoty zamieszkuja krewni 3 Oswiadczenia rodzicow

/opiekunéw prawnych
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adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:
Lokalizacja mojego miejsca pracy lezy w obwodzie szkotly.

Miejsce pracy:*

*nalezy poda¢ adres prowadzonej dziatalnoéci

Zatgcznik nr 2
do uchwaty nr XXXII1/316/17
Rady Miejskiej w Kluczborku

Z dnia 25 stycznia 2017 .

Data i podpis rodzica/prawnego opiekuna
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Zalaeznik nr 3
do uchwaty nr XXXII1/316/17
Rady Miejskiej w Kluczborku
z dnia 25 stycznia 2017 r.
imig i nazwisko rodzica/opiekuna/
adres zamieszkania
OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

W obwodzie szkoly zamieszkujg krewni kandydata wspierajacy rodzicéw/opickundw prawnych
W zapewnieniu mu nalezytej opieki po szkole.

Nazwisko i imi¢ krewnych kandydata wspierajgcych rodzicow oraz miejsce zamieszkania: *

Data i podpis rodzica/prawnego opiekuna

*nalezy poda¢ adres zamieszkania.



